Wissenschaftliche
Mitarbeit in der Um-
weltplanung (m/w/d)

Fir alle Standorte von F&S




Haltung

F&S

Unsere Vision einer lebenswerten Umwelt beginnt bei uns selbst -
mit familienfreundlichen Arbeitsmodellen, einem wertschatzenden
Arbeitsklima, fairer Vergutung sowie dem konsequenten Bestreben,

den eigenen FuBabdruck zu minimieren. Uns ist bewusst:
hier gibt es noch viel zu tun. Aber uns eint der Tatendrang,

Flexible
Arbeitsmodelle

(o

Work-Life-Balance und Fa-
milienfreundlichkeit sind fiir
uns keine Buzzwords, sondern
gelebte Maximen unserer Philo-
sophie als Arbeitgeber. Dafiir
ermaoglichen wir zeitlich und
ortlich flexible Arbeitsmodelle
innerhalb vielfaltiger Tatigkeits-
felder, verlieren dabei aber nie
den Fokus auf das Fundament
unseres Erfolges: die vertrau-
ensvolle und verbindliche Zu-
sammenarbeit im Team.

als Team voranzugehen.

Griine
Pionierarbeit

Mit unserer Arbeit leisten wir
einen direkten Beitrag zur
Verkehrs-, Energie- und Klima-
wende. In einem dynamischen
Projektumfeld garantieren wir
qualitative und wirtschaftliche
Stabilitit, zeigen fachlich und
methodisch neue Wege auf
und implementieren innovative
Technologien. Nach innen set-
zen wir auf flache Hierarchien
und Partizipation am Unterneh-
menserfolg.

Personliches
Wachstum

Wer bei uns arbeitet, wird ge-
fordert und gefordert. Span-
nende Projekte und ein Team
aus erfahrenen Kolleginnen
sorgen fiir ein angenehmes
Arbeitsklima, das viel Eigenver-
antwortung voraussetzt, aber
auch grole Freiraume und steile
Lernkurven bietet. RegelmiRige
interne und externe Fortbildun-
gen sorgen fiir hervorragende
Entwicklungsperspektiven.




F&S
Wissenschaftliche Mitarbeit

in der Umweltplanung
(m/w/d)

Umfangreiche und langfristige Auftrage erfordern ein schlagkraftiges
Team mit auBergewdhnlichen Fahigkeiten. F&S mit Niederlassungen in
Bochum, Plauen, Potsdam, Augsburg und Diilmen sucht zum friihest-
moglichen Zeitpunkt Verstarkung.

Wir suchen daher standig versierte und motivierte Umweltplanerinnen
und Umweltplaner mit mindestens 3 Jahren einschligiger Berufserfah-
rung. Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Studium der Geographie,
Geodokologie, Biologie, Landschaftsplanung oder vergleichbar, gern
auch Landschaftsarchitektur mit entsprechender Spezialisierung.

Wiinschenswert sind gute, anwendungsbezogene GIS-Kenntnisse, nach
Moglichkeit ArcGIS.

Deine Bewerbung im pdf-Format sende bitte
ausschlieRlich an bewerbung@fsumwelt.de.




Wir bieten

- interessante Tatigkeitsfelder in allen Bereichen der Umweltplanung

- ein hohes MaR an Eigenverantwortung und Freirdume bei der
Gestaltung der Arbeit

- ein starkes und ambitioniertes Team mit Energie und SpaR bei
der Arbeit

- Flexibilitat bei der Integration beruflicher, personlicher und familiarer
Belange mit u.a. individueller home office Regelung bis zu 100%

- moderne Biiros mit bester Ausstattung und bester Erreichbarkeit

- Unterstiitzung bei der Planung des Umzugs und bei der
Wohnungssuche

- sehr gute Honorierung und Partizipation am Unternehmenserfolg

- regelmaRige interne und externe Fortbildungen

- langfristige und individuelle Entwicklungsperspektiven in der
Unternehmensstruktur

Aufgaben - allgemein

- eigenverantwortliche und selbststandige Projektleitung und/oder
-bearbeitung (u.a. UVP-Berichte, Landschaftspflegerische
Begleitpldne, FFH-Vertraglichkeitsprifungen, Artenschutzfach-
beitrage, Fachbeitrage WRRL) fiir private und 6ffentliche Vorhaben
insbesondere im Bereich Energie/Infrastruktur

Aufgaben - Projektleitung

- inhaltlich-fachliche Bearbeitung von (Teil-)Projekten

- Betreuung von Nachauftragnehmern

- wirtschaftliche Projektsteuerung, Terminplanung und -verfolgung,
Qualitatskontrolle

- Mitwirkung bei der Angebotserstellung/Zuarbeit fiir die Geschafts-
flihrung

- Kommunikation mit Auftraggebern

- methodische Abstimmungen mit Auftraggebern und Behorden

Aufgaben - Projektbearbeitung

- inhaltlich-fachliche Bearbeitung von (Teil-)Projekten, GIS-gestiitzt
- Verfassung von Gutachtentexten

- Vorbereitung kartographische Darstellung von Sachverhalten

- Zuarbeit an die Projektleitung/Geschaftsfiihrung fiir Angebote




Wir freuen uns auf Dich!

Datenschutz bei Bewerbungen und im Bewerbungsverfahren

Der fiir die Verarbeitung Verantwortliche erhebt und verarbeitet die
personenbezogenen Daten von Bewerbern zum Zwecke der Abwicklung
des Bewerbungsverfahrens. Die Verarbeitung kann auch auf elektroni-
schem Wege erfolgen. Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn ein Be-
werber entsprechende Bewerbungsunterlagen auf dem elektronischen
Wege, beispielsweise per E-Mail oder tiber ein auf der Internetseite be-
findliches Webformular, an den fiir die Verarbeitung Verantwortlichen
tbermittelt.

SchlieRt der fiir die Verarbeitung Verantwortliche einen Anstellungs-
vertrag mit einem Bewerber, werden die tibermittelten Daten zum Zwe-
cke der Abwicklung des Beschaftigungsverhaltnisses unter Beachtung
der gesetzlichen Vorschriften gespeichert.

Wird von dem fiir die Verarbeitung Verantwortlichen kein Anstellungs-
vertrag mit dem Bewerber geschlossen, so werden die Bewerbungs-
unterlagen zwei Monate nach Bekanntgabe der Absageentscheidung
automatisch geloscht, sofern einer Loschung keine sonstigen berech-
tigten Interessen des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen entgegen-
stehen. Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist beispiels-
weise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz (AGG).

KONTAKT

Wir freuen uns,
von Dir zu horen!

Fiir telefonische Riickfragen wahle: +49 33170179-0
Sende Deine Unterlagen gerne per Mail an:
bewerbung@fsumwelt.de

F&S




